
■■м
'И

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
НИЖНЕСЕРОГОЗСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

ХЕРСОНСКОЙ ОБЛАСТИ
ул. Садовая, 7, пгт Нижние Серогозы, 274701 

e-mail: nserogozskiy.sovet.dep@yandex.ru ИНН 9500019736

РЕШЕНИЕ

29.06.2026 № 49/242

О внесении изменений в решение
Совета депутатов Нижнесерогозского 
муниципального округа Херсонской области 
от 26.05.2026 48/233 «Об утверждении 
Положения о денежном содержании лиц, 
замещающих муниципальные должности, 
осуществляющих свои полномочия 
иа постоянной основе, и муниципальных 
служащих Нижнесерогозского
муниципального округа Херсонской области»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 20.03.2025 № ЗЗ-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», 
Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации», Законами Херсонской области 29.03.2024 № 33-3X0 
«О муниципальной службе в Херсонской области», от 29.03.2024 № 35-3X0 
«О порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальных 
служащих в Херсонской области», от 11.07.2024 № 53-3X0 «О местном
самоуправлении в Херсонской области», ст. 9 Закона Херсонской области от 
29.03.2024 № 36-3X0 «О гарантиях осуществления полномочий депутата 
представительного органа муниципального образования, члена выборного 
органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного 
самоуправления Херсонской области», постановлением Правительства 
Херсонской области от 10.02.2026 № 07-пп «Об установлении нормативов 
труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои 
полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих 
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в Херсонской области, и содержание органов местного самоуправления 
муниципальных образований Херсонской области», руководствуясь Уставом 
муниципального образования «Нижнесерогозский муниципальный округ 
Херсонской области», Совет депутатов Нижнесерогозского муниципального 
округа Херсонской области

РЕШИЛ:

1. Внести изменения в решение Совета депутатов 
Нижнесерогозского муниципального округа Херсонской области от 
26.05.2026 48/233 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, 
замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия 
на постоянной основе, и муниципальных служащих Нижнесерогозского 
муниципального округа Херсонской области», изложив пункт 5.8 раздела 5 в 
следующей редакции:

«5.8. При увольнении/сложении полномочий, работника надбавка за 
выслугу лет начисляется пропорционально отработанному времени, и ее 
выплата производится при окончательном расчете».

2. Внести изменения в решение Совета депутатов 
Нижнесерогозского муниципального округа Херсонской области от 
26.05.2026 48/233 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, 
замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия 
на постоянной основе, и муниципальных служащих Нижнесерогозского 
муниципального округа Херсонской области», изложив раздел 6 в следующей 
редакции:

«6. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия 
и порядок осуществления ее выплаты лицам, замещающим муниципальные 
должности и муниципальным служащим

6.1. Ежемесячная надбавка за особые условия составляет 
14 должностных окладов.

6.2. Надбавка к должностному окладу за особые условия исчисляется 
в установленном размере должностного оклада, без учета доплат и надбавок, 
и выплачивается ежемесячно, одновременно с заработной платой.

6.3. При временном заместительстве, надбавка к должностному 
окладу за особые условия начисляется на должностной оклад по основной 
должности.

6.4. В связи с ненадлежащим исполнением (неисполнением) 
должностных обязанностей работника, а также при изменении существенных 
условий его профессиональной служебной деятельности и в зависимости от 
результатов его работы, размер ежемесячной надбавки за особы© условия 
может быть изменен (уменьшен или увеличен).

6.5. При увольнении/сложении полномочий работника ежемесячная 
надбавка за особые условия начисляется пропорционально отработанному 
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времени, и выплата производится при окончательном расчете».

3. Внести изменения в решение Совета депутатов 
Нижнесерогозского муниципального округа Херсонской области от 
26.05.2026 48/233 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, 
замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия 
на постоянной основе, и муниципальных служащих Нижнесерогозского 
муниципального округа Херсонской области», изложив пункт 9.1 раздела 9 в 
следующей редакции:

«9.1. При предоставлении лицам, замещающим муниципальные 
должности, ежегодного оплачиваемого отпуска, в том числе части 
ежегодного оплачиваемого отпуска, один раз в календарном году 
производится единоразовая выплата в размере трёх должностных окладов 
денежного содержания на основании письменного заявления, согласно 
решения Совета депутатов Нижнесерогозского муниципального округа 
Херсонской области».

4. Внести изменения в решение Совета депутатов 
Нижнесерогозского муниципального округа Херсонской области от 
26.05.2026 48/233 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, 
замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия 
на постоянной основе, и муниципальных служащих Нижнесерогозского 
муниципального округа Херсонской области», изложив раздел 10 в 
следующей редакции:

«10. Порядок и условия выплаты материальной помощи
10.1. Муниципальным служащим материальная помощь выплачивается 

в размере одного должностного оклада, на основании письменного заявления 
один раз в календарном году одновременно с одной из частей основного 
отпуска.

10.2. Лицам, замещающим муниципальные должности, материальная 
помощь выплачивается в размере двух должностных окладов, на основании 
письменного заявления один раз в календарном году одновременно с одной 
из частей основного отпуска, согласно решения Совета депутатов 
Нижнесерогозского муниципального округа Херсонской области.

10.3. При наличии экономии денежных средств по фонду оплаты труда 
муниципальным служащим и лицам, замещающим муниципальные 
должности, может быть выплачена дополнительная материальная помощь в 
связи с:

- заключением брака;
- рождением ребенка;
- смертью близких родственников (родителей, детей, супруга 

(супруги));
- утратой личного имущества в результате пожара или стихийного 
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бедствия;
- потребностью в лечении или восстановлении здоровья в связи с 

болезнью (травмой), несчастным случаем, аварией, а также в иных случаях 
острой необходимости.

10.4. Выплата такой материальной помощи осуществляется по 
решению работодателя на основании письменного заявления муниципального 
служащего с приложением документов, подтверждающих соответствующие 
обстоятельства.

Размер дополнительной материальной помощи определяется исходя из 
размеров должностного оклада и выплаты за классный чин, установленных на 
день принятия представителем нанимателя решения о выплате материальной 
помощи.

10.5. Основанием для выплаты дополнительной материальной помощи 
лицам, замещающим муниципальные должности, является решение 
Совета депутатов Нижнесерогозского муниципального округа 
Херсонской области, с указанием конкретного размера этой материальной 
помощи (в сумме, процентах, количестве должностных окладов)».

5. Устранить техническую описку в приложении № 3, заменить:

Действительный муниципальный советник 1 класса 8102
Действительный муниципальный советник 2 класса 7902
Действительный муниципальный советник 3 класса 7702

На:
Действительный муниципальный советник 1 класса 7902
Действительный муниципальный советник 2 класса 7702
Действительный муниципальный советник 3 класса 7502

6. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального 
опубликования (обнародования).
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