
 
ЗАКОН ХЕРСОНСКОЙ ОБЛАСТИ   

 

 

Об охране труда в Херсонской области 

 

от 17 сентября 2025 года № 28-ЗХО 

 

Принят Херсонской областной Думой 10 сентября 2025 года 

 

 

Статья 1. Законодательство об охране труда и сфера его применения 

 

1. Законодательство об охране труда основывается на Конституции 

Российской Федерации и состоит из Трудового кодекса Российской 

Федерации, других федеральных законов и иных нормативных правовых актов 

Российской Федерации, а также Устава Херсонской области, настоящего 

Закона и иных нормативных правовых актов Херсонской области. 

2.Действие настоящего Закона распространяется: 

на работодателей, осуществляющих свою деятельность на территории 

Херсонской области (далее – работодатели); 

на работников, состоящих с работодателями в трудовых отношениях; 

на лиц, участвующих в производственной деятельности работодателя 

(при выполнении ими какой-либо работы по поручению работодателя или 

его представителя либо осуществлении иных правомерных действий, 

совершаемых в интересах работодателя), к которым относятся: 

а) работники и другие лица, проходящие профессиональное обучение 

или переобучение в соответствии с ученическим договором; 

б) студенты и учащиеся образовательных учреждений всех типов, 

проходящие производственную практику; 

в) лица, страдающие психическими расстройствами, участвующие 

в производительном труде на лечебно-производственных предприятиях 

в порядке трудовой терапии в соответствии с медицинскими 

рекомендациями; 

г) лица, привлекаемые в установленном порядке к выполнению 

общественно полезных работ; 

д) члены производственных кооперативов, принимающие личное 

трудовое участие в их деятельности. 

 

 

 



 
 

Статья 2. Основные понятия 

 

Основные понятия, используемые в настоящем Законе, 

применяются в том же значении, что и в статье 209 Трудового кодекса 

Российской Федерации и части 1 статьи 3 Федерального закона                                

от 28 декабря 2013 года № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». 
 

Статья 3. Полномочия Херсонской областной Думы в сфере 

государственного управления охраной труда 

 

К полномочиям Херсонской областной Думы в сфере 

государственного управления охраной труда относится: 

осуществление законодательного регулирования в данной сфере 

по вопросам, не отнесенным к ведению федеральных органов 

государственной власти и не урегулированным федеральными законами и 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также 

настоящим Законом; 

передача отдельных полномочий органа государственной власти 

Херсонской области в сфере охраны труда по государственному 

управлению охраной труда на территории Херсонской области органам 

местного самоуправления в порядке и на условиях, которые определяются 

федеральными законами и законами Херсонской области. 

 

Статья 4. Полномочия Губернатора Херсонской области в сфере 

государственного управления охраной труда 

 

К полномочиям Губернатора Херсонской области в сфере 

государственного управления охраной труда относятся: 

определение уполномоченного исполнительного органа Херсонской 

области, осуществляющего государственное управление охраной труда 

на территории Херсонской области; 

организация взаимодействия исполнительных органов Херсонской 

области с федеральными органами исполнительной власти и их 

территориальными органами, органами местного самоуправления 

муниципальных образований Херсонской области и общественными 

объединениями по вопросам охраны труда в соответствии с 

законодательством Российской Федерации; 

издание нормативных правовых актов Херсонской области по 

вопросам, не отнесенным к ведению федеральных органов 

государственной власти и не урегулированным федеральными законами и 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

 

Статья 5. Полномочия Правительства Херсонской области в сфере 

государственного управления охраной труда 

 

К полномочиям Правительства Херсонской области в сфере 



 
 

государственного управления охраной труда относятся: 

реализация государственной политики в сфере охраны труда на 

территории Херсонской области; 

принятие государственных программ в соответствии                              

с законодательством Российской Федерации; 

принятие в соответствии с установленными Трудовым кодексом 

Российской Федерации, настоящим Законом, законами и нормативными 

правовыми актами Херсонской области полномочиями нормативных 

правовых актов в сфере охраны труда. 

 

Статья 6. Полномочия уполномоченного исполнительного органа 

Херсонской области в сфере государственного управления охраной труда 

 

К полномочиям уполномоченного исполнительного органа 

Херсонской области, осуществляющего государственное управление 

охраной труда на территории Херсонской области в сфере охраны труда, 

относятся: 

обеспечение реализации на территории Херсонской области 

государственной политики в сфере охраны труда в соответствии с 

возложенными полномочиями; 

разработка государственных программ Херсонской области по 

улучшению условий и охраны труда или мероприятий по улучшению 

условий и охраны труда для их включения в государственные программы 

Херсонской области, обеспечение контроля за выполнением указанных 

программ, мероприятий и достижением показателей их эффективности 

и результативности; 

организация и проведение мониторинга состояния условий и охраны 

труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории 

Херсонской области; 

координация проведения на территории Херсонской области в 

установленном порядке обучения по охране труда; 

осуществление на территории Херсонской области в установленном 

порядке государственной экспертизы условий труда; 

участие в пределах своих полномочий в расследовании несчастных 

случаев со смертельным и тяжелым исходом, а также групповых 

несчастных случаев; 

распространение передового отечественного и зарубежного опыта 

работы по улучшению условий и охраны труда, издание бюллетеней, 

справочников и других информационно-методических материалов по 

охране труда; 

осуществление ведомственного контроля за соблюдением 

законодательства об охране труда; 

организационно-техническое обеспечение деятельности 

межведомственной комиссии по охране труда Херсонской области; 

осуществление методического руководства работой специалистов 

и служб по охране труда предприятий и организаций Херсонской области; 



 
 

проведение областных конкурсов по охране труда, а также 

месячников, недель, дней охраны труда и социального партнерства; 

участие в организации и проведении выставок современных средств 

индивидуальной и коллективной защиты, техники и технологий, 

обеспечивающих, в том числе, более высокую степень защиты работников 

от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов; 

участие в работе международных, межрегиональных, региональных, 

зональных конференций, форумов, совещаний, семинаров, вебинаров по 

вопросам охраны труда для руководителей и специалистов; 

исполнение иных полномочий в сфере государственного управления 

охраной труда, не отнесенных к полномочиям федеральных органов 

исполнительной власти, в соответствии с законами и иными нормативными 

правовыми актами Херсонской области. 

 

Статья 7. Полномочия иных исполнительных органов Херсонской 

области в сфере государственного управления охраной труда 

 

К полномочиям иных исполнительных органов Херсонской области 

в сфере охраны труда относятся: 

участие в пределах своей компетенции в реализации основных 

направлений государственной политики в сфере охраны труда; 

участие в разработке нормативных правовых актов в сфере охраны 

труда; 

участие в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации, в расследовании несчастных случаев на производстве в 

подведомственных организациях. 

 

Статья 8. Реализация государственного управления охраной труда 

органами местного самоуправления на территории Херсонской области 

 

Отдельные полномочия органов государственной власти Херсонской 

области в области охраны труда по государственному управлению охраной 

труда на территории Херсонской области могут быть переданы органам 

местного самоуправления в порядке и на условиях, которые определяются 

федеральными законами и законами Херсонской области. 

 

Статья 9. Реализация государственной политики в области охраны 

труда и государственное управление охраной труда на территории 

Херсонской области 

 

1. Реализация на территории Херсонской области государственной 

политики в сфере охраны труда обеспечивается согласованными 

действиями органов государственной власти Российской Федерации, 

органов государственной власти Херсонской области, органов местного 

самоуправления, работодателей, объединений работодателей, 

профессиональных союзов, их объединений и иных уполномоченных 



 
 

работниками представительных органов по вопросам охраны труда                        

в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим 

Законом. 

2. Государственное управление охраной труда на территории 

Херсонской области осуществляется федеральными органами 

исполнительной власти, Правительством Херсонской области, 

исполнительным органом Херсонской области в сфере охраны труда в 

пределах своих полномочий, а также областной межведомственной 

комиссией по охране труда, состав и положение о которой утверждаются 

Правительством Херсонской области. 

 

Статья 10. Взаимодействие с субъектами трудовых отношений в 

целях соблюдения требований охраны труда в Херсонской области 

 

1. Должностные лица исполнительных органов Херсонской области 

в сфере охраны труда получают от работодателей на территории 

Херсонской области информацию и документы в соответствии с 

законодательством Российской Федерации об охране труда и настоящим 

Законом в рамках исполнения своих полномочий, с учетом требований 

законодательством Российской Федерации о государственной тайне. 

2. Должностные лица исполнительных органов Херсонской области 

в сфере охраны труда беспрепятственно посещают работодателей на 

территории Херсонской области в целях реализации возложенных на них 

полномочий в сфере охраны труда, в том числе осуществления мониторинга 

условий и охраны труда, участия в расследовании несчастных случаев 

на производстве и профессиональных заболеваний работников, проведения 

государственной экспертизы условий труда. 

3. Исполнительные органы Херсонской области в сфере охраны труда 

рассматривают поступившие обращения работников по вопросам охраны 

труда с предоставлением разъяснений по существу обращения и принятия 

при необходимости предусмотренных законодательством Российской 

Федерации и Херсонской области мер. 

 

Статья 11. Финансирование мероприятий по улучшению условий 

и охраны труда в Херсонской области 

 

Финансирование мероприятий по охране труда в Херсонской области 

осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации об общих принципах организации публичной власти в субъектах 

Российской Федерации. 

 

Статья 12. Гарантии права работников на труд в условиях, 

соответствующих требованиям охраны труда 

 

Гарантии права работников на труд в условиях, соответствующих 

требованиям охраны труда, устанавливаются положениями Трудового 



 
 

кодекса Российской Федерации. 

 

Статья 13. Мониторинг состояния условий и охраны труда 

 

1. Мониторинг состояния условий и охраны труда в Херсонской 

области проводится в целях комплексной оценки ситуации в сфере 

охраны труда в Херсонской области, осуществления прогнозирования 

развития важнейших процессов в сфере охраны труда, представления 

сведений для проведения общероссийского мониторинга условий труда. 

2. Мониторинг состояния условий и охраны труда в Херсонской 

области организует и проводит исполнительный орган Херсонской области 

в сфере охраны труда, органы местного самоуправления муниципальных 

образований Херсонской области. 

3. Мониторинг состояния условий и охраны труда в Херсонской 

области проводится в порядке, установленном нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и Херсонской области. 

 

Статья 14. Обучение по охране труда 

 

Порядок проведения обучения по охране труда и категории 

работников, которые проходят обучение по охране труда, регулируются 

положениями Трудового кодекса Российской Федерации. 

Уполномоченным исполнительным органом по труду Херсонской 

области осуществляется координация проведения на территории 

Херсонской области обучения по охране труда в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации об охране труда и настоящим 

Законом. 

 

Статья 15. Специальная оценка условий труда 

 

Порядок и основания проведения специальной оценки условий труда 

устанавливаются Трудовым кодексом Российской Федерации и 

Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 426-ФЗ «О специальной 

оценке условий труда». 

 

Статья 16. Государственный контроль (надзор) за соблюдением 

государственных нормативных требований охраны труда 

 

Государственный контроль (надзор) за соблюдением требований 

настоящего Закона осуществляется федеральным органом исполнительной 

власти, уполномоченным на проведение федерального государственного 

контроля (надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных 

нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, и его 

территориальным органом в Херсонской области. 

 

 



 
 

Статья 17. Ведомственный контроль за соблюдением трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 

трудового права 

 

Ведомственный контроль за соблюдением законодательства об 

охране труда в Херсонской области осуществляется в отношении 

расположенных на территории Херсонской области подведомственных 

организаций исполнительными органами Херсонской области, органами 

местного самоуправления муниципальных образований Херсонской 

области в порядке и на условиях, определяемых законами Российской 

Федерации и законами Херсонской области. 

 

Статья 18. Участие профессиональных союзов в осуществлении 

контроля за соблюдением требований охраны труда в Херсонской области 

и требований настоящего Закона 

 

Профессиональные союзы осуществляют на территории Херсонской 

области контроль за соблюдением требований охраны труда в Херсонской 

области, в том числе требований настоящего Закона в установленном 

Трудовым кодексом Российской Федерации порядке. 

 

Статья 19. Государственная экспертиза условий труда в Херсонской 

области 

 

1. Проведение государственной экспертизы условий труда                   

на территории Херсонской области осуществляется в соответствии                          

с требованиями Трудового кодекса Российской Федерации и в порядке, 

установленном федеральным органом исполнительной власти по выработке 

государственной политики и нормативному правовому регулированию 

в сфере труда. 

2. Проведение государственной экспертизы условий труда является 

государственной услугой, предоставление которой осуществляется в 

соответствии с административным регламентом, порядок разработки и 

утверждения которого регулируется законодательством Российской 

Федерации о предоставлении государственных услуг. Административный 

регламент по предоставлению государственной услуги по проведению 

государственной экспертизы условий труда в Херсонской области 

утверждается исполнительным органом по выработке государственной 

политики и нормативному правовому регулированию в сфере охраны труда 

в Херсонской области. 

3. Требования к уровню квалификации лиц, осуществляющих 

государственную экспертизу условий труда, устанавливаются 

Правительством Херсонской области с учетом требований Трудового 

кодекса Российской Федерации и законодательства Российской 

Федерации о государственной гражданской службе. 

 



 
 

Статья 20. Вступление в силу настоящего Закона 

 

Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 
 

 

 

Губернатор  

Херсонской области                                                                              В.В. Сальдо 

 

 

 

г. Геническ  

17 сентября 2025 года  

№ 28-ЗХО 


